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VEDTEKTER

&1 Definisjonar

1: Styret klubben sitt styre

2: Styremedlem eit medlem 1 klubben sitt styre

3: Medlem eit klubbmedlem som ikkje er azresmedlem

4: RI Rotary Internasjonal

5 At den tolvmanadsperioden som tek til 1. juli
§2 Styret

Klubben vert leia av styret som bestar av klubbmedlemar ( 6 personar) valde i trad
med § 3, 1. avsnitt samt past president.

§3 Val av styre

* Val av styre skal gjerast i &rsmate /valmete innan utgangen av oktober.
Valmete /arsmete skal vere gjort kjent for alle medlemane seinast 2 veker for
valet. Ein valkomité som bestar av dei 3 siste past presidentar, skal kvart ar
legge fram ei innstilling p4 nytt 2. styremedlem. Siste innkomande president
(visepresidenten) rykker opp som president.1.styremedlem blir visepresident
med péfolgjande opprykk av 2.styremedlem. (Rotasjon) Kasserar, sekretar og
revisor skal veljast for to 4r om gongen for & fa kontinuitet.

Etter at innstillinga fr8 valkomiteen er lagd fram har medlemane i klubben
hgve til & kome med forslag p& andre kandidatar. Dersom det er fleire
kandidatar til same vervet, skal valet vere skriftleg. Den som far flest stemmer
vert vald.

e Dersom nokon av dei valde styremedlemane m4 gé ut, praktiserer ein opprykk.
Deretter skal valkomiteen fremje forslag til val av ny styremedlem i eit
ordinaert medlemsmete. Nytt val skal ogsa skje dersom kasserar,sekreter cller
revisor ma ga ut.

* Funksjonstida for styret er fr 1. juli til 30. juni aret etter.
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§4  Styretsine oppgaver.

* Presidenten. Det er presidenten si plikt 4 leie klubben og styret sine mate 0g
ivareta andre oppgaver som naturleg fol gjer dette vervet.

* Innkomande presidenten/visepresident. Visepresidenten skal i presidenten sitt
frdveer leie klubben og styret sine mote og utfere andre oppgaver som naturleg
felgjer dette vervet. Visepresidenten skal dessutan sja til at komiteane
utarbeider syftemédl(mél og tiltaksplanar),- og at desse vert lagt fram for
styretfer rotaryarets slutt og seinast i august méanad.

e Sekretewren
Det ligg til sekretaren,ev. delegert til medlemskomiteen,-

- fore medlemsmatrikkel,
- fore oppmeteprotokoll ved mota,
-sende ut informasjon til medlemane,



§5

§6

§7

- fere protokoll fra styremeta,
_ - skrive rapportar til RI, ( m.a. halvarsrapport over medlemskapet til R1
sitt sekretariat pr 1. januar og 1. juli kvar &r)
- samt den 1. april og 1. oktober rapportere talet pé nye aktive medlemar
som er tekne opp sidan starten av halvarsrapportperiodene,
- gje rapport om endringar i medlemskapet til RI sitt sekretariat, og
- méanadsrapport over oppmete i klubbmeta. (Denne skal sendast til
distriktsguverneren innan 15 dagar etter siste mete i manaden)
- samle inn og sende abonnementsavgifta for offisielle rotarytidskrift til
RI,- og
utfore andre oppdrag som normalt fell pa dette vervet.

Kasseraren

Det ligg til kasseraren a forvalte klubben sine midlar og fare eit rekneskap som
skal leggast fram for klubben ein gong pr ar og kvar gong styret ber om det.
Kasseraren skal krevje inn den fastsette medlemkontigent og betale dei krav
som klubben sitt styre har godkjent. Ved skifte av kasserar skal avtroppande
kasserar overlevere til ny kasserar eller til presidenten alle midlar,
rekneskapsbeker og annan eigedom som heyrer til klubben.
Styremedlamane er leiarar/koordinatorar for kvar sin hovudkomite og
rapporterer til eit samla styre om aktivitet og planar i komiteane.

Forrige president utforer spesialoppdrag som presidenten eller styret

ber han om.

Maeta.

Klubben sine faste mote vert halde mandag kl. 18.00 (eller eit anna tidspunkt
bestemt av drsmete). Klubbmedlemane skal orienterast om endringar av dei
faste mota. Alle medlemar, utanom ®resmedlemane (eller medlemar som er
fritekne frd oppmete jfr. § 11), skal registrerast som tilstades eller fraveerande
ved eit ordinert klubbmete. Alle skal/ber ha minst 60 % oppmete, antan i
denne klubben eller ein annan rotaryklubb. Medlemar som pa ferehand sekjer
permisjon vert ikkje talde med i fraversstatistikken, - om styret godkjenner
fréveeret etter gjeldande reglar.

Ein tredjedel av klubbmedlemane utgjer eit vedtaksfert antal ved bade
valmete/drsmote og i ordinzert klubbmete.

Ordinzrt styremote skal haldast innan utgangen av kvar manad. Ut over det
kan presidenten eller 2 av styremedlemane krevje eit styremote.

Styret er vedtaksfert nar halvparten av styret er til stades.

Medlemsavgift.

Arsavgifta vert fastsett i srsmeote etter innstilling fré styret og skal betalast
kvart halvér. Ein del av denne halvarsinnbetalinga skal brukast til 4 betale
abonnementet pa det offisielle rotarytidsskriftet og til andre oppgéver styret
gjer vedtak om.

Voteringsbestemmelsar.

Voteringar skal skje med opa stemmegjeving dersom ingen krev skrifileg
votering. Det vert kravd absolutt fleirtal i all val, bortsett fra ved
vedtaksendringar der det skal vere 2/3 fleirtal for ei endring.



§8

§9

§ 10

Dei fire tenestene.

Dei fire tenestene er rotaryklubben sitt filosofiske og praktiske rammeverk.
Det er klubbteneste, yrkesteneste, samfunnteneste og internasjonal teneste.
Klubben skal vere aktiv i alle fire tenestene.

Hovudkomite og underkomitear.

Klubbkomitéane sine oppgéver er, ut fra dei 4 tenestegreinene, 4 oppna
klubben sine mél, bade korte og langsiktige. Innkomande president, president
og past president skal saman sikre kontinuitet i leiinga. For 4 sikre
kontinuiteten ber medlemane om mogleg vere i same komite i tre ar. Ein
komitéleiar ber ha vore medlem i komitéen tidlegare.

Medlemskomiteen.

Komitéen har ansvar for medlemutviklinga. Komitéen skal ha ein plan for
medlemsutviklinga og for rekrutteringa av nye medlemar.

PR-komiteen

Komitéen utarbeider og gjennomferer planar for informasjon om Rotary og for
a fremje klubben sin serviceprosjekt og aktivitetar.
Administrasjonskomiteen

Komiteen driv aktivitetar som naturleg heyrer med 1 eit effektivt klubbliv.
Prosjektkomiteen.

Komiteen utarbeidar og gjennomferer humanitzre og yrkesrelaterte prosjekt
med sikte pé lokale og internasjonale samfunnsbehov.

Rotary Foundation-komiteen.(Internasjonal teneste)
Komitéen utarbeider og gjennomferer m.a. planar for stette Rotary Foundation
bade med ekonomisk stette og internasjonalt arbeid pa andre matar.

Andre ad hoc komitear kan opprettast ved behov.

Presidenten er ex officio medlem av alle komitear og har same rettar som andre
komitemedlemar har.

Kvar komite skal utfore dei oppgévene som er lagde til komiteen i trdd med
vedtektene, - og eventuelle andre oppgéaver som presidenten eller styret vediek.
Komiteleiar har ansvar for 4 leie og samordne komiteen sitt arbeid, og
rapportere til styret om all verksemd 1 komiteen.

Komiteane sine oppgaver.

Oppgavene til alle komitear vert fastsett av presidenten for hans/hennar

tenestedr. Ved tildelinga av komieoppgaver skal presidenten vise til aktuelt RI
— materiale.

Prosjektkomiteen skal ta omsyn til dei 4 tenestegreinene ved utforminga av
planar for éret.

Kvar komite skal ha konkrete oppdrag med klart definerte mél, og
handlingsplanar. Desse vert utarbeidde av komiteane sjglve , men etter
overordna signal fra presidenten og styret. Handlingsplanane vert
gjennomferde i lopet av aret. '

Innkomande president skal sja til at arbeidet 1 komitéane fungerer, og
presentere arbeidet deira for styret for nytt rotaryar tek til.



§11

§ 1

§13

Okonomi.

Far rotaryéret tek til, og seinast innan utgangen av august, - set det inngdande
styret opp eit budsjett over venta inntekter og utgifter for rotaryaret.

Budsjettet skal godkjennast av arsmetet, som vert halde seinast 1 oktober.
Kasseraren skal deponere alle midlane til klubben i bank som tilvist av styret.
Klubben sine midlar skal delast inn i to delar: ein som gjeld klubbverksemda
og ein som gjeld gaver og service-tenester.

Rekningar skal betalast av kasserar, eller av annan styremedlem som er gjeven
mynde.

Ein kvalifisert person skal revidere rekneskapet ein gong i dret. Arsmete vel
TeViSOor.

Kasseraren skal, nar styret ber om det, synleggjere sikker forvaltning av
midlane.

Rekneskapsaret for klubben gér fra 1. juli til 30. juni dret etter. For innbetaling
av medlemsavgifta vert aret delt inn i to halvarsperioder, 1. juli til 31.
desember og fra 1. januar til 30 juni. Utbetaling av per capita-avgifter og
abonnementsutgifier for det offisielle rotarytidsskriftet skal skje 1. juli og 1.
januar kvart ar ut frd medlemstalet pé desse tidspunkta.

Opptak av nye medlemer.
1. Forslag pa nye medlemar kan setjast fram for styret av alle aktive medlemar.
Forslaga skal handsamast konfidensielt.
2. Medlemskapskomiteen vurderer og rapporterer til styre om dei fareslegne
medlemane kan bli medlemar ut frd& m.a. klassifikasjonsprinsippet.
3.Styret tek etter ein ev presentasjon og heyring i klubben endeleg standpunkt
til medlemskap og informerer forslagsstillaren om resultatet.
4 Forslagsstillaren informerer den som er innstilt om Rotary sine malsetjingar,
og om dei rettar og plikter som ligg i medlemsskapet.
5.Den potensielt nye medlemen vert invitert til klubben og introdusert pa eit
vanleg klubbmete av forslagsstillaren. Forslagsstillaren skal vere fadder for
den nye medlemen.
6. Under eit seinare formelt opptaksmete kan den nye medlemen f eit synleg
bevis pd medlemsskap , t.d. matrikkelen.
7. Medlemar som har grunnlag for a bli fritekne for meteplikt kan sjelve be om
det. (Summen av levealder og tal pa ar som medlem vert over 85 ar)
8. Klubben kan.i samsvar med RI sine lover,velje zresmedlemar etter forslag
frd ein aktiv medlem, og etter handsaming/tilrading av styret.

Vedtak.

Klubben skal ikkje handsame forslag eller resolusjonar som pé noko vis kan
binde klubben, for forslaget er vurdert av styret. Dersom eit slik forslag vert
fremja i eit meote, skal det utan diskusjon sendast over til styret.

§ 1% Dagsorden for meta.

Arsmete:

Arsmelding(kort skriftleg oppsummering med bakgrunn i syfteméla)
Rekneskap(med budsjett for komande ar)

Val (i samsvar med § 3)

Ev. saker ( fremja minst 10 dagar for drsmetet eller med 2/3 fleirtal 1 mote)



Medlemsmeoter:( t.d.)
1. Mgtet vert opna med song.
2. Gyestar vert presenterte
3. Korrespondanse og kunngjeringar?
Eventuelle komitérapportar

Ikkje ferdighandsama saker .

Nye saker
4 Ev 3 min. innlegg
5. Foredrag eller annan form for program
6. Mgtet vert avslutta.

§ 14, Permisjonar:
Etter skriftleg soknad/melding til leiaren i frammetekomiteen eller til styre-
kontakten i medlemskapskomiteen kan ein medlem verte friteken for 4 vere
til stades i klubbmeter for eit bestemt tidsrom. Slike fravzr skal tene til a hindre
tap av medlemskap, og virkar ikkje inn pa klubbens metestatestikk.
Vanskelge saker vert avgjort av styret.

§ 14 Endringar
Desse vedtektene kan endrast pa arsmetet eller ved eit ordinert mete, dersom eit
vedtaksfort antal medlemer er tilstades og det er to tredjedels fleirtal for
endringsforslaget. Det er dé ein foresetnad at medlemane er orientert om
endringsforsalget skriftleg (post/digitalt/mobil) minst ti (10) dagar for
vedtaksmatet, -eller pd medlemsmete 14 dagar for det vert gjort vedtak Vedtak
om endring i, eller i tillegg til desse vedtektene, kan ikkje gjerast dersom det ikkje
er i samsvar med RI sine lover og vedtekter.

Hareid, 24.11.2006



Dei fire tenestegreinene

- arbeidsoppgiver fordelt pa komiteane —
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